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Regulament organizare şi desfășurare concurs 
pe tema securității informatice 

 

Preambul 

În cadrul contractului de finanţare POSDRU/156/1.2/G/142006, cofinanţat din Fondul 

Social European prin Programul Operaţional Regional Dezvoltarea Resurselor Umane 

2007-2013, Universitatea “Ştefan cel Mare” din Suceava în calitate de beneficiar, 

organizează un concurs pe tema securităţii informatice. 

 

Art. 1. Informaţii generale 

1.1. La Concursul pe tema securității informatice pot participa echipe formate din 2-5 

studenţi care au finalizat programul de instruire din cadrul proiectului prin 

completarea testului final de evaluare a cunoștințelor în domeniul securităţii 

informaţionale; 

1.2. Orice echipă participantă la concurs trebuie să-şi desemneze un Coordonator de 

echipă, reprezentant al echipei şi care va asigura înscrierea la concurs, 

comunicarea cu Comisia de evaluare, reprezentarea echipei la premiere etc.  

1.3. În cadrul prezentului concurs, un student nu poate face parte decât dintr-o singură 

echipă. 

 

Art. 2. Redactarea lucrărilor 

2.1. Lucrările elaborate în vederea participării la Concursul pe tema securității 

informatice trebuie să respecte şablonul de redactare prezentat în Anexa 1. 

Lucrările se vor înscrie în tematica domeniului securităţii informatice şi vor conţine 

unul sau mai multe din elementele următoare: referate, analize comparative, studii 

de caz, teste, cercetări ştiinţifice, prezentare aplicaţii software proprii, prezentare 

dispozitive hardware proprii. 
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Art. 3. Înscrierea lucrărilor în concurs 

3.1. Lucrarea elaborată de echipa de studenţi va fi transmisă între 19-20 octombrie 

2015, de către Coordonatorul echipei: 

 în format electronic, pe e-mail, la adresa: concurs142006@usv.ro; 

 în format listat, la sala C204, interval orar 12-16  

3.2. Lucrarea în format hârtie va fi semnată pe fiecare pagină de Coordonatorul echipei 

şi pe prima pagină de toţi membrii echipei. 

 

Art. 4. Evaluarea lucrărilor 

4.1. Evaluarea lucrărilor înscrise la Concursul pe tema securității informatice este 

realizată de către Comisia de evaluare şi presupune trei etape:  

1. evaluarea anti-plagiat,  

2. evaluarea ştiinţifică,  

3. evaluarea prezentării realizate în cadrul Simpozionului studenţesc 

pe tema securității informatice. 

4.2. Evaluarea anti-plagiat constă în verificarea lucrărilor cu un soft specific. În funcţie 

de rezultat, Comisia de evaluare validează sau nu fiecare lucrare în parte. Lucrările 

care nu sunt validata în cadrul acestei etape sunt considerate respinse şi nu vor 

participa la etapele ulterioare ale concursului. 

4.3. Evaluarea ştiinţifică se realizează pe baza criteriilor 1-6 din Grila de evaluare ce 

este prezentată în Anexa 2.  

4.4. Evaluarea prezentării în cadrul Simpozionului face obiectul criteriului 7 din Grila de 

evaluare. 

4.5. În urma evaluării lucrărilor în etapele 2 şi 3, fiecărei lucrări i se va acorda un 

punctaj cuprins între 0 şi 100. În final se va realiza ordonarea descrescătoare a 

lucrărilor, funcţie de punctaj. În cazul egalităţii punctajelor, departajarea se va 

realiza considerând punctajul acordat lucrărilor la criteriile 1, 2, 3, în această 

ordine. 
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Art. 5. Comunicarea rezultatelor concursului 

5.1. Rezultatele concursului, constând în lista cu lucrările participante şi punctajele 

obţinute, vor fi transmise coordonatorilor echipelor înscrise în concurs. 

5.2. Lista cu câştigătorii concursului va fi publicată pe pagina web a proiectului. 

5.3. Toţi candidaţii înscrişi vor primi diplome de participare. 

 

Art. 6. Dispoziţii finale 

6.1. Concursul pe tema securităţii informatice poate fi întrerupt doar în caz de forţă 

majoră sau printr-o decizie a organizatorului, dar nu înainte de a face public acest 

lucru pe pagina web a proiectului. 

6.2. Informaţii suplimentare referitoare la acest concurs se pot obţine trimiţând un 

mesaj la adresa concurs142006@usv.ro. 

6.3. Participarea la acest concurs implică obligativitatea respectării prevederilor 

prezentului Regulament. Organizatorul îşi rezervă dreptul de a modifica prevederile 

prezentului regulament cu condiţia ca modificările să fie comunicate public cu cel 

puţin o zi înainte de aplicarea lor. 

 

Prezentul regulament se aplică în cadrul proiectului POSDRU/156/1.2/G/142006 

începând cu data de 18 octombrie 2015.  

 

Avizat, 
 
Manager proiect, 
Alin Dan POTORAC  

 
 

Întocmit, 
Experţi analiză cerinţe, dezvoltare metode şi 

curriculum, formare, 
Cristina TURCU 
Ovidiu SCHIPOR 
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Anexa 1 

 
 
 
 
 

Şablon de redactare a lucrării participante în cadrul  
concursului pe tema securității informatice 
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Anexa 2 

 
 
 
 
 
 
 

Grila de evaluare a lucrărilor înscrise în Concursul studenţesc pe tema securității 
informatice 

 
 
 
 
 
 
 


